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แนะน าคณะอนกุรรมการ 
แกไ้ขระเบียบและขอ้บังคบั 

น ้ำท่วม 
น ้ำท่วม 
น ้ำท่วม !!!   

ประกนัภยัพบิตั ิ

เพือ่ใหป้ญัหำทีเ่คยเกดิขึน้เมือ่ปีทีแ่ลว้ ไมเ่กดิขึน้อกี สหกรณ์ฯ จงึไดจ้ดัหำบรษิทั

ประกนัทีม่คีวำมมัน่คงสงู และจำ่ยผลตอบแทนใหก้บัสมำชกิตำมทีไ่ดร้บัควำมเสยีหำย แต่

เนื่องจำกเหตุกำรณ์น ้ำท่วมใหญ่เมือ่ปีทีแ่ลว้ส่งผลให ้บรษิทัรบัประกนั เกอืบทัง้หมด

ประสบกบัภำวะขำดทุน ท ำใหห้ลำยบรษิทัตอ้งงดกำรรบัประกนัน ้ำท่วม รฐับำลจงึ

ตอ้งเขำ้มำเป็นผูใ้หห้ลกัประกนักบั บรษิทัประกนัภยัในกำรรบัประกนัภยัจำกน ้ำท่วม 

โดยไดจ้ดัตัง้ขึน้เป็น “กองทุน” หมำยถงึ กองทุนส่งเสรมิกำรประกันภัยพิบัติ

ตำมพระรำชก ำหนดกองทุนส่ งเสริมกำรประกันภัยพบิตั ิ พ.ศ.2555 ซึง่

กองทุนดงักล่ำว จะอยู่ในเงือ่นไขของกำรรบัประกนั และเงือ่นไขกำรจ่ำยสนิไหม

ทดแทนใหก้บัผูเ้อำประกนั เช่น รบัประกนัในทนุประกนัไมเ่กนิ 100,000 บำท จ่ำย

เบีย้ประกนั หลงัละ 500 บำท เงือ่นไขกำรจ่ำยเงนิสนิไหมชดเชย จะตอ้งอยู่ใน

ขอ้ก ำหนด ของค ำวำ่ “ภยัพบิตั”ิ หมำยถงึ ภยัจำกอุทกภยั วำตภยั หรอืธรณพีบิตัภิยั 

ซึง่คณะรฐัมนตรปีระกำศสถำนกำรณ์รุนแรงตำมค ำแนะน ำของ กระทรวงมหำดไทย

โดยกรมป้องกนับรรเทำสำธำรณภยั หรอื จ ำนวนค่ำสนิไหมรวมภำยใตก้รมธรรม์

ประกนัภยัพบิตัมิำกกว่ำ 5,000 ลำ้นบำท หมำยควำมว่ำ ถำ้พืน้ทีท่ีเ่กดิน ้ำทว่มแต่

กรมป้องกนัและบรรเทำสำธำรณภยัประเมนิแลว้วำ่ไมเ่ป็นเหตุภยัพบิตัรินุแรง กำรจ่ำยเงนิ

ค่ำชดเชยใหก้บัผูเ้อำประกนักจ็ะไมเ่กดิขึน้  ต่อหน้ำ 2....... 

 เมื่อเหตุกำรณ์น ้ำท่วมใหญ่ ปี 2554 มผีูไ้ดร้บัผลกระทบจ ำนวนมำก สว่นหน่ึงกเ็ป็นเพื่อน

สมำชกิสหกรณ์ออมทรพัยก์ระทรวงแรงงำนจำกควำมสญูเสยีดงักล่ำวเพื่อนสมำชกิเรำไดร้บักำรช่วยเหลอื

คำ่ชดเชยควำมเสยีหำยจำกบรษิทัประกนัไปแล้วทัง้หมด 1660 รำย เป็นเงนิประมำณ 8,000,000 บำท 

แต่กต็อ้งยอมรบัว่ำไดเ้กดิปญัหำกบัเพื่อนสมำชกิหลำยรำย ในเรื่องกำรขอรบัควำมช่วยเหลอืจำก บรษิทั

ประกนัทีส่หกรณ์ไดท้ ำประกนัใหก้บัสมำชกิทุกรำยทีเ่ป็นสมำชกิของสหกรณ์ออมทรพัยก์ระทรวงแรงงำน 

แต่กม็ปีญัหำในเรื่องของกำรใหท้ีอ่ยูข่องสมำชกิคลำดเคลื่อน และล่ำช้ำกวำ่ขอ้ตกลงกบับรษิทัประกนั... 

นายมาโนช  แสงประเสริฐ 

อนุกรรมการแก้ไขระเบียบฯ 

นายสวิุทย ์ สมุาลา 

ประธานอนุกรรมการแก้ไขระเบียบ 
นายนภดล  รอดเรืองเดช   

อนุกรรมการแก้ไขระเบียบฯ 

นางสาวจ าลองลกัษณ์  ก่ายแก้ว 

อนุกรรมการแก้ไขระเบียบฯและเลขานุการ 

นายรงัสรรค ์ รตันเสวี 

อนุกรรมการแก้ไขระเบียบฯ 

สหกรณเ์ปน็วธิจีดัการรปูหนึง่ 

    ซึง่บคุคลหลายคนรวมกนั 

โดยความสมคัรใจของตนเอง     
ในฐานะทีเ่ปน็มนษุย ์

โดยมสีทิธเิสมอหนา้กนัหมด 

เพือ่บ ารงุตวัเองใหเ้กดิ  

ความจ าเรญิในทางทรพัย ์  
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นำงสำวศรสีอำงค ์ แสงสุวรรณ       
ประธำนกรรมกำรศกึษำฯ 

หรอืในกรณธีรณพีบิตัภิยั ควำมรุนแรงของแผ่นดนิไหวตัง้แต่ 7 รกิเตอรข์ ึน้ไป 

หรอืกรณวีำตภยัควำมเรว็ของลมพำยตุัง้แต่ 120 กโิลเมตรต่อชัว่โมงขึน้ไป ค ำว่ำ 

“ควำมเสยีหำย”หมำยถงึกำรสญูเสยีหรอืควำมเสยีหำยไมว่่ำทัง้หมดหรอืบำงส่วน 

อนัเกดิจำกภยัทีไ่ดร้บัควำมคุม้ครองทีเ่กดิขึน้แก่ทรพัยส์นิทีเ่อำประกนัไวภ้ำยใต้

กรมธรรมป์ระกนัภยั สรุปงำ่ย ๆ กค็อื ถำ้เรำท ำประกนัอคัคภียั ซึง่คุม้ครอง ใน

กรณ ีไฟไหม ้ฟ้ำผ่ำ ภยัจำกระเบดิ ภยัจำกกำรเฉี่ยวชนของยวดยำนพำหนะ ภยั

จำกอำกำศยำน ภยัเนื่องจำกน ้ำ (ไมร่่วมน ้ำท่วม) จ่ำยเบีย้ประกนั ส่วนที ่ 1 

คุม้ครองเฉพำะ ส่วนที ่ 1 และจะตอ้ง ซื้อกรมธรรมป์ระกนัภยัพบิตั ิ ส่วนที ่ 2 

เพือ่ใหคุ้ม้ครองในส่วนของภยัพบิตั ิหมำยถงึ ภยัจำกอุทกภยั วำตภยั หรอืธรณี

พบิตัภิยั โดยกรมธรรมป์ระกนัภยั “ภยัพบิตั”ิ ส่วนที ่ 2 จะจ่ำยค่ำสนิไหมชดเชย

ตำมควำมเสยีหำยตำมจรงิ แต่ไมเ่กนิทุนทีท่ ำประกนั เช่น ทุนประกนั 50,000 

บำท ค่ำควำมเสยีหำยเกนิจำก 50,000 บำท บรษิทักจ็ะจ่ำยใหต้ำมทุนประกนัที่

ผูซ้ื้อประกนัท ำไว ้ เพรำะฉะนัน้กำรซือ้ประกนัในปี 2555 จะแตกต่ำงจำกกำรซื้อ

ประกนัในปีทีผ่่ำนมำอย่ำงสิน้เชงิ เป็นเรือ่งทีเ่พือ่นสมำชกิจะตอ้งท ำควำมเขำ้ใจ

กบัรำยละเอยีดของกำรท ำประกนั เพรำะสิง่นี้เป็นสิง่ทีใ่หป้ระโยชน์กบัเพือ่น

สมำชกิ เพือ่เรำจะไดเ้ขำ้ใจกำรท ำประกนัไปในแนวทำงเดยีวกนั ส ำหรบักำรท ำ

ประกนัของสหกรณ์ออมทรพัยก์ระทรวงแรงงำน คณะกรรมกำรศกึษำและ

ประชำสมัพนัธ ์ ไดเ้ชญิผูแ้ทนบรษิทัประกนัเขำ้มำเสนอ รำยละเอยีดและเงือ่นไข

กำรท ำประกนัใหก้บัเพือ่นสมำชกิ โดยมบีรษิทัประกนัเขำ้มำน ำเสนอทัง้หมด 7 

บรษิทัดว้ยกนั คณะกรรมกำรศกึษำฯ ไดร้่วมกนัพจิำรณำและมคีวำมเหน็ลงมติ

คดัเลอืก บริษัททิพยประกันภัย เป็นผูร้บัประกนัใหก้บัสมำชกิสหกรณ์ออม

ทรพัยก์ระทรวงแรงงำน จ ำกดั โดยมเีงือ่นไขกำรรบัประกนัดงันี้ 

 กำรคดิค่ำสนิไหมจะคดิจำกมลูค่ำควำมเสยีหำยทีเ่กดิขึน้จรงิ แต่ไม่

เกนิวงเงนิคุม้ครองในกรณ ี ควำมคุม้ครองที ่ 1 ไมเ่กนิ 50,000 บำท และควำม

คุม้ครองที ่ 2 ไมเ่กนิ 4,000 บำท สอบถำมรำยละเอยีดเพิม่เตมิที ่ สหกรณ์ออม

ทรพัย ์หรอืที ่www.molcoop.or.th ………. 

นำงสุรชัตำ  พ่อธำนี             
กรรมกำรศกึษำฯและเลขำนุกำร 

นำงวริดำ  ยวูะเวส             
กรรมกำรศกึษำฯ 

นำยศุทำเดช  โรจนวชัรนนัท 
กรรมกำรศกึษำฯ 

นำยนพดล  แป้นทองเลก็ 
กรรมกำรศกึษำฯ 

แนะน าคณะกรรมการ                        
ศึกษาและประชาสัมพันธ์ 

ประกันภัยพิบัติ ประกันภัยพิบัติ ประกันภัยพิบัติ น ้ำท่วม น ้ำท่วม น ้ำท่วม ! ! ! ต่อจำกหน้ำ 1.ต่อจำกหน้ำ 1.ต่อจำกหน้ำ 1.   

    ความคุม้ครองที1่ ภยัจากไฟไหม ้ฟา้ผา่ ระเบดิ ภยัเนือ่งจากน า้      ความคุม้ครองที1่ ภยัจากไฟไหม ้ฟา้ผา่ ระเบดิ ภยัเนือ่งจากน า้      ความคุม้ครองที1่ ภยัจากไฟไหม ้ฟา้ผา่ ระเบดิ ภยัเนือ่งจากน า้      

(ไม่รวมน า้ทว่ม) ยานพาหนะ(ไม่รวมน า้ทว่ม) ยานพาหนะ(ไม่รวมน า้ทว่ม) ยานพาหนะ   

   วงเงนิคุม้ครอง 50วงเงนิคุม้ครอง 50วงเงนิคุม้ครอง 50,,,000 บาท000 บาท000 บาท   

   ขยายความคุม้ครอง  ภยัน า้ทว่ม ภยัแผน่ดนิไหว ภยัลมพายุขยายความคุม้ครอง  ภยัน า้ทว่ม ภยัแผน่ดนิไหว ภยัลมพายุขยายความคุม้ครอง  ภยัน า้ทว่ม ภยัแผน่ดนิไหว ภยัลมพาย ุ  

   วงเงนิคุม้ครอง 4วงเงนิคุม้ครอง 4วงเงนิคุม้ครอง 4,,,000 บาท000 บาท000 บาท   

   โดยสหกรณ ์ฯ จะตอ้งจา่ยเบี ยประกนัตอ่บา้นหนึง่หลงั ๆ ละ 85 บาทโดยสหกรณ ์ฯ จะตอ้งจา่ยเบี ยประกนัตอ่บา้นหนึง่หลงั ๆ ละ 85 บาทโดยสหกรณ ์ฯ จะตอ้งจา่ยเบี ยประกนัตอ่บา้นหนึง่หลงั ๆ ละ 85 บาท   

   เปน็ขอ้ตกลงรว่มกนั โดยไมต่อ้งทา้ประกนัภยัพบิตั ิเปน็ขอ้ตกลงรว่มกนั โดยไมต่อ้งทา้ประกนัภยัพบิตั ิเปน็ขอ้ตกลงรว่มกนั โดยไมต่อ้งทา้ประกนัภยัพบิตั ิ   



 

 
 ในปรายสมยัรัชการที ่ 5 มีการติดต่อคา้ขายส่งออกขา้วไปขายต่างประเทศ  แต่หน่วยการผลิต โดยทัว่ไปเป็นครัวเรือน 
ชาวนาปลูกขา้วเพื่อเล้ียงครอบครัวในช่วงปีหน่ึง ๆ เม่ือสภาพเศรษฐกิจเปล่ียนแปลงปัจจยัการผลิตมีราคาสูงข้ึน ชาวนาจึงตอ้งการ
เงินมาลงทุนขยายการผลิต แต่การเป็นหน้ีท าใหช้าวนาตกอยูใ่นฐานะล าบาก สูญเสียกรรมสิทธ์ิทอดทิ้งท่ีนาและหลบหนีหน้ีสิน  
ทางการจึงมีแนวคิดท่ีจะตั้งธนาคารเกษตรเพื่อแกไ้ขปัญหาแต่ติดขดัเร่ืองหลกัประกนัเงินกูจึ้งตอ้งลม้เลิกไป                                                                                          
 เม่ือพ.ศ. 2456 แบงคส์ยามกมัมาจล จ ากดั (ธนาคารไทยพาณิชย ์จ  ากดั) ประสบวกิฤตการณ์ กระทรวงพระคลงัมหาสมบติั
คิดจะดดัแปลงใหเ้ป็นธนาคารราษฎรกูย้มืแห่งชาติ  โดยไดเ้ชิญเซอร์เบอร์นาร์ด ฮนัเดอร์ หวัหนา้ธนาคารแหงมทัราส ประเทศ
อินเดีย เพื่อศึกษาแนวทาง โดยแนะน าใหป้ระชาชนรวมกนัตั้งสมาคมเพื่อช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั และเป็นหลกัประกนัการกูย้มืเงิน
และช่วยเหลืออุตสาหกรรมชนบท ซ่ึงพระราชวงศเ์ธอกรมหม่ืนพิทยาลงกรณ ทรงบญัญติัศพัทส์มาคมชนิดน้ีเป็นภาษาไทยวา่  
“สหกรณ์” 
 ในสมยัรัชการท่ี 6 เม่ือวนัท่ี 1 กนัยายน 2485 ไดมี้การเปล่ียนกรมสถิติพยากรณ์เป็นการพาณิชย ์และสถิติพยากรณ์ มีส่วน
ราชการ 3 ส่วน คือ การพาณิชย ์ การสถิติพยากรณ์และการสหกรณ์  โดยพระราชวงศเ์ธอกรมหม่ืนพิทยาลงกรณ เป็นอธิบดีกรมน้ี
เป็นพระองคแ์รก รวมทั้งการออกกฎหมาย มีบทบญัญติัการจดัตั้งสหกรณ์ในพระราชบญัญติัสมาคมแกไ้ขเพิ่มเติม พ.ศ. 2459 และ
ไดจ้ดทะเบียนจดัตั้งสหกรณ์แห่งแรก คือ สหกรณ์วดัจนัทร์ ไม่จ  ากดัสินใช ้ เม่ือวนัท่ี 26 กุมภาพนัธ์ 2459 มีสมาชิกสหกรณ์แรกตั้ง 
16 คน มีทุนด าเนินงานฯ เป็นเงิน 3,080 บาท การด าเนินงานประสบผลส าเร็จจึงไดข้ยายไปยงัจงัหวดัลพบุรี และพระนครศรีอยธุยา
เม่ือส้ินปี พ.ศ. 2463 มีสหกรณ์ตั้งข้ึน 60 สมาคม สมาชิก 1,190 คน กูเ้งินจากธนาคารไทยพาณิชย ์ จ  ากดั รวม 303,668.77 บาท 
สหกรณ์หน่ึง ๆ มีสมาชิกประมาณ 20 คน 

ประวัติสหกรณ์ไทย 

 สหกรณ์ระยะขยายตัว (ปี พ.ศ. 2467 ถึง พ.ศ. 2497) 
 การทดลองจดัตั้งสหกรณ์ไดผ้ลเป็นท่ีน่าพอใจ ทางราชการจึงมีการส่งเสริมใหมี้การจดัตั้งสหกรณ์มากข้ึน มีสหกรณ์รูป
อ่ืนทั้งในดา้นการผลิต การบริโภค การบริการและการตลาดทั้งในเมืองและชนบท โดยออกกฎหมายสหกรณ์ฉบบัแรกข้ึน  ในปี 
พ.ศ. 2471 หลงัเปล่ียนแปลงการปกครองปี 2475 สหกรณ์ไดรั้บการสนบัสนุนจากรัฐบาล จึงขยายตวัอยา่งรวดเร็ว ในสมยัรัฐบาล
จอมพล ป. พิบูลสงคราม ไดย้กฐานะงานสหกรณ์จากระดบักรมข้ึนเป็นกระทรวงในปี พ.ศ. 2495 ในช่วงปี พ.ศ. 2476-2497 มี
สหกรณ์ 22 ประเภท แบ่งเป็นไม่จ  ากดัสินใช ้5 ประเภท และจ ากดัสินใช ้17 ประเภท มีสหกรณ์จ านวน 10,338 สมาคม ในทอ้งท่ี 
63 จงัหวดั 
 สหกรณ์ในระยะเปลีย่นแปลง  
 การเปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 (พ.ศ. 2498-2511) จ านวนสหกรณ์ลดลงภายหลงัยบุกระทรวงสหกรณ์ลดลงเป็นระดบักรมใน
กระทรวงพฒันาการแห่งชาติท่ีตั้งข้ึนใหม่ โดยมุ่งเนน้พฒันาประเทศดา้นชลประทานทางหลวงแผน่ดิน และการศึกษาพร้อมทั้งยบุ
ธนาคารเพื่อการสหกรณ์ ในปี 2509 
 การเปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2 (พ.ศ. 2511-2514) เป็นการเปล่ียนแปลงเน่ืองจากการรวมบวมสหกรณ์หาทุนเล็ก ๆ เขา้ดว้ยกนั 
เป็นสหกรณ์การเกษตรขนาดใหญ่ในระดบัอ าเภอ ซ่ึงการควบรวมสหกรณ์เร่ิมตั้งแต่ปี 2512 แลว้เสร็จในปี 2514  
 การเปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 3 (พ.ศ. 2515-ปัจจุบนั) การเปล่ียนแปลงคร้ังน้ีสืบเน่ืองจากค าสั่งรัฐบาลคณะปฏิวติัยบุกระทรวง
พฒันาการแห่งชาติ เม่ือ 30 กนัยายน 2515 และตั้งเป็นกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ มีงานดา้นสหกรณ์อยู ่2 กรม คือ กรมส่งเสริม
สหกรณ์ และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ 
 

สหกรณเ์ปน็วธิจีดัการรปูหนึง่ 

ซึง่บคุคลหลายคนรวมกนั 

โดยความสมคัรใจของตนเองในฐานะทีเ่ปน็มนษุย์ 

โดยมสีทิธเิสมอหนา้กนัหมด 

     เพือ่บ ารงุตวัเองใหเ้กดิความจ าเรญิในทางทรพัย์  

พระราชด ารัส 

พระราชวรวงค์เธอ กรมหมื่นพิทยาลงกรณ พระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทย 
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จดัท ำโดย  คณะกรรมกำรศกึษำและประชำสมัพนัธ ์สหกรณ์ออมทรพัย ์กระทรวงแรงงำน จ ำกดั 

 

ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงแรงงาน จ ากดั 

ว่าดว้ย การให้เงินกู้แก่สมาชิกสหกรณ ์
พ.ศ. ๒๕๕๕ 

 เพือ่ให้การให้เงินกู้แก่สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงแรงงาน จ ากัด เปน็ไปตามวัตถุประสงค์แห่งข้อบังคับ
ของสหกรณ์ออม ทรัพย์กระทรวงแรงงาน จ ากัด พ.ศ.๒๕๔๕ ข้อ  ๓(๕)   คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์
กระทรวงแรงงาน จ ากัด คร้ังที่ ๕/๒๕๕๕ เม่ือวันที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๕๕  จึงมีมติให้ปรับปรุงแก้ไขระเบียบสหกรณ์ออม
ทรัพย์กระทรวงแรงงาน จ ากัด ว่าด้วยให้เงินกู้แก่สมาชิกสหกรณ์ 

 อาศัยอ านาจตามความในข้อ ๗๕(๘) และข้อ ๑๐๓(๓)แห่งขอ้บังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงแรงงาน จ ากัด
จึงได้ก าหนด ระเบียบไว ้ดังน้ี (ระเบยีบที่ส าคัญโดยสรุป) 

1.  เงินได้รายเดือน  หมายถึง  เงนิเดือน  ค่าจ้างประจ า  ค่าจ้างของพนักงานประกันสังคม ค่าตอบแทนของ
พนักงานราชการ  ได้ตัดเงินอื่นที่จ่ายควบกับเงินเดือนหรือค่าจ้างออกไป 

2.  กู้เงินฉุกเฉินสูงสุดได้เกิน  20,000 บาท จากเดิมก าหนดไว้ไม่เกินสองหมืน่บาท  คือ   กู้ได้ครึ่งหนึ่งของเงิน
ได้รายเดือนและไมเ่กนิรอ้ยละเก้าสิบของเงนิค่าหุ้นทีม่ีอยู่ในสหกรณ์   

3. กูเ้งนิฉกุเฉนิกระแสรายวนัเมือ่ค านวณแล้วให้ปัดเศษขึ้นเป็นจ านวนเต็มพนับาท  จากเดมิปัดขึ้นเป็นจ านวนเต็มห้า
พันบาท  คอื  กู้ได้ในวงเงินสองเท่าของเงนิได้รายเดือน แต่ไม่เกินสี่หมืน่บาท และไมเ่กนิรอ้ยละเกา้สิบของเงินค่าหุ้นที่มอียู่ในสหกรณ์  
ถ้ามีเศษไม่ถึงพนับาท ให้ปัดเศษขึ้นเป็นจ านวนเต็มพนับาท 

4.  การกูเ้งินฉุกเฉินตามขอ้ 2.2 – 2.3  นั้น  จะตอ้งมีเงินได้รายเดอืนพอหักช าระหนี้ และเมือ่รวมวงเงนิกู้ทกุ
ประเภทแล้วจะตอ้งไม่เกินวงเงินกู้สามญัสูงสุดที่มีสมาชิกค้ าประกนั  หรือใชเ้งินค่าหุ้นค้ าประกนั    เชน่   มีเงินคา่หุ้น   100,000 บาท กู้
เงินหุ้นร้อยละ  90   เป็นเงนิ 90,000 บาท จะ ไม่สามารถกู้เงนิฉกุเฉินได้อกี  แต่ถ้าส่งช าระรายเดือนต้นเงินกู้ลดลงสามารถที่จะกูเ้งนิ
ฉุกเฉินเพิ่มได ้

5.  สมาชกิที่ย่ืนกู้เงนิสามญัโดยมีสมาชิกค้ าประกนั   จะตอ้งผ่านการพจิารณาให้ความเห็นชอบจาก
ผู้บังคับบัญชา  ยกเวน้  ผู้ด ารงต าแหน่งประเภท    บริหาร  อ านวยการ  หรอืวิชาการ ตั้งแตร่ะดับช านาญการพิเศษขึ้นไป  หรอืประเภท
ทั่วไปตั้งแตร่ะดับอาวุโสขึน้ไป 

6.  สมาชกิจะตอ้งซ้ือหุ้นเพิ่มให้ครบตามวงเงินกูก้่อนจึงจะได้รับการพิจารณา  ดังนี้ 
      2.6.1  สมาชกิสามญั  จะต้องมีเงนิคา่หุ้นร้อยละ  15  ของวงเงินที่จะกู ้
      2.6.2  สมาชกิสมทบ  จะต้องมีเงนิค่าหุ้นร้อยละ  25  ของวงเงินที่จะกู ้
7.  สมาชกิทีกู่เ้งนิสามญั  ตัง้แต ่  300,000 บาท ขึ้นไป จะตอ้งท าประกันชวีิต ตามที่สหกรณ์ก าหนด  จากเดมิ

ก าหนดให้สมาชกิที่กูเ้งินสามัญ   เกิน   600,000 บาท ต้องท าประกันชีวิต 

8.  สมาชิกท่ีกู้เงินสามัญโดยมีสมาชิกค า้ประกัน  ให้ส่งคืนเงนิกูเ้ป็นงวดรายเดอืนเท่ากันพร้อมด้วยดอกเบ้ีย
เป็นระยะเวลาไม่เกนิอายุสมาชกิ  65  ปี แต่ไม่เกนิ  180 งวด (หรือ 15 ปี)  จากเดมิก าหนดไว้ไม่เกนิ 240 งวด 

9.  สมาชิกท่ีกู้เงินสามัญโดยใช้เงินคา่หุ้นค า้ประกัน  ให้ส่งคืนเงินกู้เป็นงวดรายเดือนเท่ากนัพรอ้มดว้ย
ดอกเบ้ียเป็นระยะเวลาไม่เกนิ 180 งวด 

การจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2554 
        คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ได้ขอเสนอ  จัดสรรก าไรสุทธิ
ประจ าปี2554เพื่อเป็นทุน สาธารณประโยชน์จ านวน5,200 ,000.00 
บาท โดยแบ่งเป็น สวัสดิการต่าง ๆ ดังนี้ 

สวัสดิการทุนการศึกษาบุตรสมาชิก 
               จ านวน        500,000.00   บาท 

สวัสดิการเงินสงเคราะห์ศพ 
               จ านวน  1,350,000.00  บาท 

สวัสดิการเงินสงเคราะห์ภัยธรรมชาติ 

               จ านวน        1,030,000.00  บาท 

     สวัสดิการเงินสงเคราะห์ประกันชีวิต 
               จ านวน       2,320,000.00  บาท 

 สหกรณ์ได้เริ่มด าเนินการจัดการสวัสดิการให้กับสมาชิก   ตั้งแต่
เดือนพฤศจิกายน 2555 เป็นต้นมา เช่น เรื่องสวัสดิการสงเคราะห์
ประกันชีวิต จัดท าประกันชีวิตกลุ่ม จากเงินสงเคราะห์ที่เหลือหลังจากการ
จ่าย ใ ห้ กับสมา ชิ กที่ เ สี ย ชี วิ ต ในร ะหว่ า งที่ ยั ง ไ ม่ ไ ด้ ท า ประ กัน ชี วิ ต ก ลุ่ ม  
สวัสดิการสงเคราะห์ภัยธรรมชาติ และสวัสดิการการศึกษาของบุตร
สมาชกิ โดยคณะกรรมการสหกรณ์ไดด้ าเนนิการเพือ่ใหเ้ปน็ไปตาม  วตัถปุระสงค ์
ของเงินทุนสาธารณประโยชน์เพื่อสมาชิกทุกประการ............ 

ประกันชีวิตกลุ่มประกันชีวิตกลุ่มประกันชีวิตกลุ่ม   

ท าไมเราต้องท าประกันชีวิตด้วย ท าไมเราต้องท าประกันชีวิตด้วย ท าไมเราต้องท าประกันชีวิตด้วย ???   
                                 สหกรณ์ออมทรัพยก์ระทรวงสหกรณ์ออมทรัพยก์ระทรวงสหกรณ์ออมทรัพยก์ระทรวง
แรงงาน จ ากดั ไดจ้ดัสรรก าไรสุทธิ แรงงาน จ ากดั ไดจ้ดัสรรก าไรสุทธิ แรงงาน จ ากดั ไดจ้ดัสรรก าไรสุทธิ 
ประจ าปี 2554 เพื่อเป็นทุนประจ าปี 2554 เพื่อเป็นทุนประจ าปี 2554 เพื่อเป็นทุน
สาธารณประโยชน์ โดย สวสัดิการสาธารณประโยชน์ โดย สวสัดิการสาธารณประโยชน์ โดย สวสัดิการ
สงเคราะห์ประกนัชีวิต ไดรั้บจดัสรรสงเคราะห์ประกนัชีวิต ไดรั้บจดัสรรสงเคราะห์ประกนัชีวิต ไดรั้บจดัสรร
เป็นเงิน 2เป็นเงิน 2เป็นเงิน 2,,,320320320,,,000.00 บาท โดยจ่าย000.00 บาท โดยจ่าย000.00 บาท โดยจ่าย
ใหก้บัสมาชิกท่ีเสียชีวติโดยเป็นใหก้บัสมาชิกท่ีเสียชีวติโดยเป็นใหก้บัสมาชิกท่ีเสียชีวติโดยเป็น
สวสัดิการตามระเบียบวา่ดว้ยการสวสัดิการตามระเบียบวา่ดว้ยการสวสัดิการตามระเบียบวา่ดว้ยการ
จ่ายเงินใหก้บัสมาชิกท่ีเสียชีวติ ซ่ึงจ่ายเงินใหก้บัสมาชิกท่ีเสียชีวติ ซ่ึงจ่ายเงินใหก้บัสมาชิกท่ีเสียชีวติ ซ่ึง
เงินจ านวนดงักล่าวไม่สามารถจ่ายเงินจ านวนดงักล่าวไม่สามารถจ่ายเงินจ านวนดงักล่าวไม่สามารถจ่าย
ใหก้บัสมาชิกทั้งหมดได ้ เพราะจากใหก้บัสมาชิกทั้งหมดได ้ เพราะจากใหก้บัสมาชิกทั้งหมดได ้ เพราะจาก
สถิติการเสียชีวติของสมาชิกปีหน่ึงสถิติการเสียชีวติของสมาชิกปีหน่ึงสถิติการเสียชีวติของสมาชิกปีหน่ึง
ประมาณ 10ประมาณ 10ประมาณ 10---20 ราย จ่ายขั้นต ่า 20 ราย จ่ายขั้นต ่า 20 ราย จ่ายขั้นต ่า 
505050,,,000 บาท สูงสุด 150000 บาท สูงสุด 150000 บาท สูงสุด 150,,,000 บาท ซ่ึง000 บาท ซ่ึง000 บาท ซ่ึง
เงินสงเคราะห์ท่ีไดรั้บจดัสรรไม่เงินสงเคราะห์ท่ีไดรั้บจดัสรรไม่เงินสงเคราะห์ท่ีไดรั้บจดัสรรไม่
เพียงพอส าหรับสมาชิกท่ีเสียชีวติ เพียงพอส าหรับสมาชิกท่ีเสียชีวติ เพียงพอส าหรับสมาชิกท่ีเสียชีวติ 
คณะกรรมการด าเนินการจึงไดมี้มติคณะกรรมการด าเนินการจึงไดมี้มติคณะกรรมการด าเนินการจึงไดมี้มติ
ใหจ้ดัท าประกนัชีวิตกลุ่มส าหรับใหจ้ดัท าประกนัชีวิตกลุ่มส าหรับใหจ้ดัท าประกนัชีวิตกลุ่มส าหรับ
สมาชิกทุกคน โดยสมาชิกทุกรายจะสมาชิกทุกคน โดยสมาชิกทุกรายจะสมาชิกทุกคน โดยสมาชิกทุกรายจะ
ไดรั้บสินไหมทดแทนรายละ 150ไดรั้บสินไหมทดแทนรายละ 150ไดรั้บสินไหมทดแทนรายละ 150,,,000 000 000 
บาท ตามขอ้ตกลงกบับริษทัประกนั บาท ตามขอ้ตกลงกบับริษทัประกนั บาท ตามขอ้ตกลงกบับริษทัประกนั 
ต่อเบ้ียประกนั 279 บาท แต่เน่ืองจากต่อเบ้ียประกนั 279 บาท แต่เน่ืองจากต่อเบ้ียประกนั 279 บาท แต่เน่ืองจาก
เงินท่ีไดรั้บจดัสรรเพื่อสงเคราะห์เงินท่ีไดรั้บจดัสรรเพื่อสงเคราะห์เงินท่ีไดรั้บจดัสรรเพื่อสงเคราะห์
ประกนัชีวติ เหลืออยูจ่ากการจ่ายประกนัชีวติ เหลืออยูจ่ากการจ่ายประกนัชีวติ เหลืออยูจ่ากการจ่าย
ใหก้บัสมาชิกท่ีเสียชีวติก่อนท่ีจะท าใหก้บัสมาชิกท่ีเสียชีวติก่อนท่ีจะท าใหก้บัสมาชิกท่ีเสียชีวติก่อนท่ีจะท า
ประกนัชีวติกลุ่มไปแลว้บางส่วน ประกนัชีวติกลุ่มไปแลว้บางส่วน ประกนัชีวติกลุ่มไปแลว้บางส่วน 
กรรมการด าเนินการจึงไดมี้มติใหเ้ก็บกรรมการด าเนินการจึงไดมี้มติใหเ้ก็บกรรมการด าเนินการจึงไดมี้มติใหเ้ก็บ
เบ้ียประกนัชีวติกลุ่มส าหรับสมาชิก เบ้ียประกนัชีวติกลุ่มส าหรับสมาชิก เบ้ียประกนัชีวติกลุ่มส าหรับสมาชิก 
140 บาท และสหกรณ์ จ่ายเพิ่มอีก 140 บาท และสหกรณ์ จ่ายเพิ่มอีก 140 บาท และสหกรณ์ จ่ายเพิ่มอีก 
139 บาท ในส่วนของการท าประกนั139 บาท ในส่วนของการท าประกนั139 บาท ในส่วนของการท าประกนั
เพิ่มโดยความสมคัรใจสมาชิกตอ้งเพิ่มโดยความสมคัรใจสมาชิกตอ้งเพิ่มโดยความสมคัรใจสมาชิกตอ้ง
จ่ายเพิ่มโดยอตัโนมติั 279 บาท จ่ายเพิ่มโดยอตัโนมติั 279 บาท จ่ายเพิ่มโดยอตัโนมติั 279 บาท 
ส าหรับในปี 2556 สหกรณ์จ่ายให้ส าหรับในปี 2556 สหกรณ์จ่ายให้ส าหรับในปี 2556 สหกรณ์จ่ายให้
คร่ึงหน่ึง สมาชิกจ่ายคร่ึงหน่ึงโดยหกัคร่ึงหน่ึง สมาชิกจ่ายคร่ึงหน่ึงโดยหกัคร่ึงหน่ึง สมาชิกจ่ายคร่ึงหน่ึงโดยหกั
จากเงินปันผลเหมือนเดิม................จากเงินปันผลเหมือนเดิม................จากเงินปันผลเหมือนเดิม................   

   

 

ท้ำยเล่ม 

ท่ำนทรำบหรือไม่ว่ำ 

สหกรณ์ออมทรัพย์ 

กระทรวงแรงงำน จ้ำกัด 

ก่อตั งมำจนถึงปัจจุบัน 

.... กี่ปีแล้ว ...


