
We’ve offered the Raleigh community 

space-saving solutions for the past 10 

years. We recommend Northwind Traders 

to anyone who will listen to us.  They 

helped us reclaim over 700 square feet of 

our house!” - Annie D. Balitmore 

สหกรณ์ออมทรัพย์ดีเด่น กรุงเทพมหานคร 
ระดับภาค ประจ าปี 2547 

 

 

สวัสดิการที่สมาชิกจะได้รับจากสหกรณ์ 
 ประกันชีวิตกลุ่ม สมาชิกกับสหกรณ์จ่ายค่าเบ้ียประกัน

คนละครึ่ง ได้รับวงเงินคุ้มครอง 150,000 บาท  
 ประกันชีวิตกลุ่มสมาชิก คู่สมรส บุตร สมัครใจ ได้รับ

วงเงินคุ้มครอง 150,000 บาท  
 ประกันอคัคภีัยที่อยู่อาศัยของสมาชิก  
   สหกรณ์จัดท าประกันอัคคีภยับ้านท่ีอยู่อาศัยให้แก่
สมาชิกสหกรณ ์ในวงเงินตามท่ีสหกรณ์ก าหนด    
 ทุนการศึกษาบุตรสมาชิก สหกรณ์ฯ จัดสรรเงินเป็น

ทุนการศึกษาบุตรสมาชิก จ านวนทุน (ตามประกาศ
สหกรณ์)    

 ทุนสงเคราะหก์ารเสียชีวติสมาชิกและครอบครัว 
1. กรณีท่ีสมาชิกไม่สามารถท าประกันชีวติที่สหกรณ์จัดให้ 
หรือมอีายเุกิน 75 ปี (เป็นเงือ่นไขบริษัทประกัน) จะได้รับ
เงินสงเคราะหก์ารเสียชีวติตามอายกุารเปน็สมาชิก และ
ได้ค่าจัดการศพอีก 10,000 บาท สูงสุดได้ 3 หมื่นบาท 
2. กรณีสงเคราะห์การเสยีชีวิตของบิดา มารดา คู่สมรส
หรือบุตรของสมาชิก ซึ่งไม่ได้เปน็สมาชิกสหกรณ์ จะได้รับ
เงินสงเคราะห์จ านวน 1 ใน 4 ส่วนของเงินสงเคราะห์ท่ี
สมาชิกได้รับ สูงสุดได้ 5 พันบาท  

ประวัติความเป็นมา 

     สหกรณ์ออมทรัพยก์ระทรวงแรงงาน จ ากัด ได้รับ
จดทะเบยีนตามพระราชบัญญตัิสหกรณ์ พ.ศ.2511 เลข
ทะเบียนสหกรณ์ท่ี 99/11313 เม่ือวันที่ 10 กันยายน 
2512 ในชื่อ “สหกรณ์ออมทรัพย์กรมแรงงาน จ ากัด” 
ในสมัยที่เป็น “กรมแรงงาน” สังกัดระทรวงมหาดไทย 
มีสมาชิก จ านวน 201 คน มีทุนจดทะเบียนเริ่มแรก 
จ านวน 23,490 บาท ประธานกรรมการคนแรกผู้กอ่ตั้ง 
คือ นายเทียน  อัชกุล อธิบดีกรมแรงงาน สหกรณ์ได้มี
การเปลี่ยนแปลงจดทะเบียนเปลืย่นชือ่มาหลายครั้งตาม
การแยกออกมาเป็นกระทรวงแรงงาน จนกระทั่งเม่ือ
วันที่ 21 พฤษภาคม 2546 ได้เปลี่ยนชื่อเป็น “สหกรณ์
ออมทรัพยก์ระทรวงแรงงาน จ ากัด”  

 

ติดต่อเรา 

สหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงแรงงาน จ ากัด 

ชั้น 2 ในโรงอาหาร  อาคารกระทรวงแรงงาน 

ถนนมิตรไมตรี เขตดินแดง กรุงเทพ 10400 

Tel. 0-2247-1463, 0-2247-1465 

Tel. 0-2247-9810 —12 

Fax : 0-2247-1464 

molcooponline@gmail.com 

เยี่ยมชมเว็บของเราท่ี:  www.molcoop.com 

Line ID : molcoop        (ฝ่ายธุรการ) 

 : molcoop-loan (ฝ่ายสินเชื่อ) 

 : molcoop-dep  (ฝ่ายเงินฝาก) 

 สมาชิกสมทบ กู้เงินสหกรณไ์ด้ มเีงื่อนไข ดังนี ้
1. เงินกู้ฉุกเฉิน (เลือกกู้ได้ 1 ประเภท) กู้ได้เมื่อเป็นสมาชิกและส่ง

เงินค่าหุ้นแล้วครบ 3 เดือน และระยะเวลา 6 เดือนที่ผ่านมา
ไม่ผิดนัดค้างช าระหนี้กับสหกรณ์ 

    1.1 เงินกู้ฉุกเฉิน กู้ได้ 1 เท่าของเงนิเดือนและไม่เกิน 90%  
    ของหุ้นผ่อนช าระคืนได้ 3 - 10 งวด (ตามวงเงินที่กู้)  
    1.2  เงินกู้ฉุกเฉินกระแสรายวัน กู้ได้ 3 เท่าของเงินเดือน ไม่ 
    เกิน 60,000 บาท และไม่เกิน 90% ของหุ้น ใช้ได้ 12 เดือน 
 

2. เงินกู้สามัญ กู้ได้ไม่เกิน 90% ของเงินค่าหุ้น  ผ่อนช าระคืนได้
สูงสุด 180 งวด และต้องมีเงินเดือนพอหักส่ง อัตราดอกเบี้ย 
ยื่นกู้ได้ทุกวันท าการ 



การถือหุ้นสหกรณ์ 

1. สมาชิกถือหุ้นรายเดือนตั้งแต่เดอืนแรกที่เข้าเป็นสมาชิกขั้นต่ า
ไม่น้อยกว่า 500 บาทและสูงสุดไมเ่กิน 1,800 บาทต่อเดือน 

2. สมาชิกมีสิทธิถือหุ้นรายเดือนมากกว่าที่ก าหนดในข้อ 1 แต่ไม่
เกิน 3,000  บาท หรือตามประกาศสหกรณ ์

3. สมาชิกท่ีส่งเงินค่าหุ้นมาแล้วไมน่้อยกว่า 120 เดือน (10 ปี) 
หรือมีเงินค่าหุ้นอยู่กับสหกรณ์แล้วไม่น้อยกว่า 50,000 บาท และ
ไม่มีหนีส้ินกับสหกรณ์  สามารถงดส่งค่าหุ้นรายเดือนได ้

4. สมาชิกจะถอนคืนหุ้นท้ังหมดหรือบางส่วนในระหว่างท่ีตนเป็น
สมาชิกอยู่ไม่ได ้และจะขายหรือโอนหุ้นท่ีตนถือให้ผู้อื่นไมไ่ด ้ 

 
 

สมัครได้อย่างไร 
1. กรอกใบสมัครตามแบบที่สหกรณ์ก าหนด  และมีผู้บังคับบัญชาของผู้สมัคร
เป็นผู้รับรอง แนบหลักฐาน  ตามที่แจ้งในแบบฟอร์มใบสมัคร  เช่น  ส าเนา
บัตรประจ าตัวประชาชนหรือของรัฐ  เป็นต้น   
2. จัดท าหนังสือแสดงเจตนาระบุผู้รับประโยชน ์  แจ้งบ้านเลขที่อยู่อาศัยท า
ประกันอัคคีภัย 
3. กรอกแบบฟอร์มการท าประกันชีวิตกลุ่ม พร้อมแนบหลักฐาน ส าเนาบัตร
ประชาชนหรือของรัฐ 
4. ช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 50  บาท ค่าเบี้ยประกันชีวิต ค่าหุ้นรายเดือน 
(สหกรณ์จะหัก ณ ที่จา่ย จากเงินได้รายเดือนของผู้สมัคร) กรณีลาออกแลว้
จะสมัครใหม่ต้องผ่านพ้นไปแล้ว  6  เดือน นับจากวันที่ลาออก 
5. กรณีเป็นพนักงานประกันสังคม หรือพนักงานราชการ ต้องแนบสัญญาจ้าง
หรือค าสั่งจ้าง เพื่อตรวจสอบคุณสมบัติ เพราะถ้าเป็นลูกจ้างชั่วคราวไม่
สามารถสมัครได้ 
6. ยื่นต่อสหกรณ์ฯ  เมื่อคณะกรรมการด าเนินการฯ มีมติอนุมัติรับเข้าเป็น

สมาชิกแล้ว  สหกรณ์จะแจ้งการเรียกเกบ็เงินค่าหุ้น หรือเงินอื่น หักจาก 

เงินเดือน ณ ที่จ่ายจากกรมบัญชกีลาง  

ประโยชน์ที่ได้รับจากการเป็นสมาชิก 
 1. ได้รับเงินปันผลตามหุ้น ที่มีอยู่ในสหกรณ์ซึ่งได้รบัยกเว้นภาษีเงินได้   
     (อัตราเงินปันผลเป็นไปตามมติที่ประชุมใหญ่) 
 2. ได้รบัเงินเฉลี่ยคืนจากดอกเบีย้เงินกู้ที่สมาชิกสง่ช าระให้แก่สหกรณ์ 
 3. ฝากเงินได้รับอัตราดอกเบี้ยสูง ไมต่อ้งเสียภาษี 

3.1  ฝากออมทรัพย ์ ได้ดอกเบี้ยทบต้นทุกวันที่ 30 มีนาคม และวันที่ 
      30 กันยายน ถอนได้ไม่จ ากัดจ านวนครั้งและจ านวนเงิน แต่ฝากได้ 
      เดือนละไม่เกิน 100,000 บาท หรอืตามประกาศสหกรณ์  
3.2  ฝากออมทรัพย์พิเศษ  ได้ดอกเบี้ยทบต้นทุก 3 เดือนหรือปีละ 4 คร้ัง 
      (ธ.ค.,มี.ค.,มิ.ย.,ก.ย.) ถอนเงินได้เดือนละ 1 คร้ัง หากเกิน 1 คร้ัง  
      คิดค่าธรรมเนียม 1% ของยอดเงินที่ถอนและไม่น้อยกวา่ 300 บาท 
      ฝากได้เดือนละไม่เกิน 30,000 บาทหรือตามประกาศสหกรณ์ 

4. รับบริการ เงินกู้เมื่อมีความจ าเป็นหรือมีความเดือดร้อน ดังนี้ 
1.  เงินกู้ฉุกเฉิน หรือ เงินกู้ฉุกเฉินกระแสรายวัน (เลือกกู้ได้ 1 ประเภท) 
     -  อัตราดอกเบีย้ตามประกาศสหกรณ์ 
     -  กู้ได้เมื่อเป็นสมาชิกและส่งเงินค่าหุ้นแล้วครบ 3 เดือน และระยะเวลา  
        6 เดือนที่ผ่านมาต้องไม่ผิดนัดค้างช าระหนี้กับสหกรณ์ 

1.1  เงินกู้ฉุกเฉิน กู้ได ้1 เท่าของเงินเดือนไม่เกิน  1  แสนบาท  และ 
      ตอ้งไม่เกิน 90% ของเงินค่าหุ้นที่มอียู่กับสหกรณ์ ผ่อนช าระคืนได้ 
      ตั้งแต ่3 - 10 งวด (ตามวงเงินที่กู้) ยื่นกู้ได้ทุกวันท าการ ยื่นกู้ใหม่ 
      ได้เมื่อช าระหนี้เก่าหมดแล้ว 
1.2  เงินกู้ฉุกเฉินกระแสรายวัน  กู้ได้ 3 เท่าของเงินเดือน ไม่เกิน 
      60,000 บาท และต้องไม่เกิน 90% ของเงินค่าหุ้น เมื่อค านวณแล้วมี 
      เศษเกินพันบาทให้ปัดเศษขึ้นเป็นพนับาท ใช้บริการได้ไม่ 12 เดือน 

2.  เงินกู้สามัญ (กู้ได้สูงสุด 65 เท่าของเงินเดือน หรือไม่เกิน  90%  ของหุ้น 
    ที่มีอยู่ในสหกรณ์) อัตราดอกเบี้ยเป็นไปตามประกาศสหกรณ์ฯ 

2.1  กู้เงินไม่เกิน 90% ของหุ้น  เง่ือนไข ไม่ต้องมีผู้ค้ าประกัน ส่งช าระ 
      คืนได้สูงสุด 180 งวด และต้องมีเงินเดือนพอหักส่ง อัตราดอกเบี้ย 
      ปัจจุบันอัตราดอกเบีย้เป็นไปตามประกาศสหกรณ์ฯ 
2.2  กู้เงินเกิน 90% ของหุ้น เง่ือนไข  ต้องมีสมาชิกเป็นผู้ค้ าประกัน 
      ต้องมีเงินค่าหุ้นร้อยละ 15 ของเงินที่กู้  

3.  เงินกู้พิเศษเพื่อการเคหะ โดยใช้หลกัทรัพย์ค้ าประกัน เพื่อการไถ่ถอน 
    จ านองที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง เพื่อซ้ือที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้าง วงเงินสูงสุด  
    5 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยตามประกาศสหกรณ์ 

สิทธิและหน้าที่ของสมาชิก 

 เข้าร่วมประชุมใหญ่ เพื่อแสดงความคิดเห็นหรอืออกคะแนนเสียง  

 เข้าช่ือเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 

 เสนอหรือได้รบัเลือกเป็นกรรมการด าเนินการ หรือผู้ตรวจสอบ

กิจการ 

 ได้รับบรกิารทางธุรกิจและวิชาการจากสหกรณ ์

 สิทธิอื่นๆ ท่ีก าหนดไว้ตามกฎหมายว่าดว้ยสหกรณ์ และ

กฎหมายอื่นท่ีเกีย่วข้อง ตลอดจนข้อบังคบัและระเบียบของ

สหกรณ์  

พันธกิจ (MISSION) 
พันธกิจที ่ 1  ส่งเสริมให้สมาชิกมีส่วนร่วมในการบริหาร 
                 จัดการสหกรณ์เพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
พันธกิจที ่ 2  ส่งเสริมการออมโดยยึดตามแนวทางเศรษฐกิจ 
                 พอเพียง 
พันธกิจที ่ 3  พัฒนาบุคลากร และระบบสารสนเทศให้รวดเร็ว 
                 ทันสมัย 
พันธกิจที ่ 4  ปรับปรุงการให้บริการที่มีประสิทธิภาพ ประหยัด  
                 โปร่งใส และเป็นธรรม  

วิสัยทศัน์ (VISION) 

“เป็นองค์กรหลักในการให้บริการสมาชิก ในการบริหาร

จัดการด้านการเงินด้วยความรวดเร็ว โปร่งใส เสมอภาค 

เพื่อคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น” 

การสมัครสมาชิก  

สมาชิกสามัญ    
      เป็น ข้าราชการ  ลูกจ้างประจ า      
สมาชิกสมทบ    
      เป็น พนักงานราชการ  พนักงานประกันสงคม  หรือ 

เป็นพนักงานหรือลูกจ้างซึ่งสังกัดกระทรวงแรงงาน   


